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SCUOLA EDILE TARANTO


Avviso 1/2010

Destinatari della formazione: lavoratori occupati in imprese (che hanno aderito a Fondimpresa prima dell’avvio dell’azione formativa alla quale partecipano) inclusi quelli:con contratti di inserimento o reinserimento;in cassa integrazione guadagni, anche in deroga;con contratti di solidarietà;a tempo determinato con ricorrenza stagionale, anche nel periodo in cui non sono in servizio. Termini di presentazione 2°scadenza 15 ottobre 2010. Possono presentare domanda di finanziamento direttamente le imprese già iscritte a Fondimpresa, oppure le imprese possono farlo attraverso la Scuola Edile di Taranto ente accreditato per attività di formazione secondo le normative regionali e in possesso della certificazione di qualità in base alla norma UNI EN ISO 9001:2000. Informazioni a 800161233 o inviando una mail a fondimpresa@scuolaediletaranto.com . 

AVVISI CONTO FORMAZIONE INTEGRAZIONE CONTO DI SISTEMA

Avviso 4/2009

L’avviso vuole agevolare piccole aziende che non avendo accumulato a sufficienza risorse sul conto formazione, si possono avvalere di questa opportunità che viene concessa dal bando ovvero di un contributo aggiuntivo per il finanziamento di piani formativi aziendali anche con l’utilizzo di voucher formativi. Destinatari lavoratori, occupati in imprese aderenti in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso, per i quali esista l’obbligo del versamento del contributo integrativo di cui all’art. 25 della legge n. 845/1978 e s.m., anche se collocati in regime di sospensione del rapporto di lavoro al momento della formazione. Fondimpresa finanzia con un contributo aggiuntivo, ad integrazione delle risorse finanziarie disponibili sul “conto formazione delle imprese ”, fino alla concorrenza di un finanziamento massimo per ciascun Piano pari a euro 24.000,00 (ventiquattromila). I contributi sono concessi ai Piani formativi aziendali presentati sul “conto formazione” dalle aziende beneficiarie fino al 15 ottobre 2010. Possono presentare domanda le aziende aderenti che rispettano, alla data di presentazione del Piano, tutte le condizioni di seguito indicate:

1. adesione a Fondimpresa già efficace senza che sia intervenuta revoca o cessazione;

2. presenza di un saldo attivo sul proprio “conto formazione” presso Fondimpresa; 

3. assegnazione credenziali di accesso area riservata per presentazione piani formativi “conto formazione”;

4. maturato sul “conto formazione”, accantonamento medio annuo, non superiore a euro 8.000,00 (ottomila).
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